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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
总体绩效目标

认真贯彻落实党的十九大精神，按照中央纪委、省纪委和市委部署要求，坚持全面从严治党、依规治党，忠诚履行党章赋予的职责，把纪律和规矩挺在前面，加强和规范党内监督，深入推进体制机制改革，持之以恒改进作风，坚决有力惩治腐败，科学运用"四种形态"，深化标本兼治，完善党内监督体制机制，依法查办和预防职务犯罪案件，促进国家工作人员依法行使职权，建设忠诚干净担当的纪检铁军，为加快建设经济强市、美丽定州提供坚强纪律保障。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
分项绩效目标

1、办案问责：维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。

2、党风廉政建设：积极发挥职能作用，加强党风廉政建设，开设纪检监察专网，营造风清气正、干事创业的工作氛围。

3、监督检查及廉政巡查：加大问责力度，促进“两个责任”有效落实。

4、查办预防职务犯罪：有效预防和依法严惩职务犯罪

5、派驻纪检监察机构管理：加强全市纪检监察系统领导班子、干部队伍和组织建设，打造一支高素质、高水平的纪检监察干部队伍。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
工作保障措施

办案问责完成保障措施：受理对党组织、党员和监察对象违反党纪政纪行为的检举、控告；对信访举报工作进行调查研究，指导全市信访举报工作。深入开展“小官巨腐”等专项整治活动，严肃查处发生在群众身边的腐败案件；突出查办大案、要案。开展案件审理工作，督促各办案单位严格按程序依规依纪规范办案。

党风廉政建设完成保障措施：完成召开市纪委全会；对全市党员干部进行反腐倡廉宣传教育；警示教育基地管理与维护；定期对全市纪检监察干部进行培训；参加上级纪委组织的参观学习和培训活动。改进调研方式，加强反腐倡廉法规制度建设，提高惩治和预防腐败工作水平。深化“三转”推进纪律检查体制改革；加强纪检监察机关自身建设。

监督检查及廉政巡查完成保障措施：落实中央八项规定精神及纠正“四风”情况的监督检查；对中央、省和市委、市政府各项规定落实情况的监督检查。开展廉政巡查和专项巡查活动；接待省委巡视组巡视。

查办预防职务犯罪完成保障措施：参与办理重大职务犯罪案件的侦查及个案协查工作；指导全市在逃职务犯罪案件追逃追赃工作，推进全市侦查信息化和装备现代化建设。履行法律监督职能，采取多种方式，预防可能发生的职务犯罪.

派驻纪检监察机构管理完成保障措施：负责对派驻单位贯彻执行党的路线方针政策和决议情况进行监督检查；对领导和班子成员履行职责情况进行监督检查；对 “三重一大”事项、国有资产管理、招投标等的监督检查工作；对派驻单位发生的违法案件进行调查，解决损害群众利益的突出问题，优化发展环境。

第二部分
预算项目绩效目标
1、安保经费绩效目标表 TC 1、安保经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-V4IA
	项目名称
	安保经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.50
	其中：财政资金
	18.50
	其他资金
	

	
	党的纪律检查委员会、监察委员会合署办公，履行纪检、监察两项职能，实行一套工作机构、两个机关名称。改革后，市纪委和市监察委员会共同设立19个内设机构和机关党委。内设机构分别是办公室、组织部、宣传部、信访室、党风政风监督室、案件监督管理室、案件审理室、第一纪检监察室至第十二纪检监察室。为保障纪检监察工作顺利开展，保障案件审理工作中办案人员、被调查人员人身安全，确保机关大院安全保卫工作，申请此项目。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、实现改革后，市纪委和市监察委员办公环境安全清洁。全面保障内设机构分别是办公室、组织部、宣传部、信访室、党风政风监督室、案件监督管理室、案件审理室、第一纪检监察室至第十二纪检监察室工作顺利开展，保障案件审理工作中办案人员、被调查人员人身安全，确保机关大院安全保卫工作。实现机关大院环境安全卫生清洁，工作人员及被调查人员人身安全得到保障。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	安保经费
	人身安全保障
	18.5万元
	实际进度

	效果指标
	社会效益指标
	安保经费
	人身安全保障
	18.5万元
	实际进度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	安保经费
	保障工作人员及被调查人员人身安全
	18.5万元
	实际进度


2、案件数据化平台建设经费绩效目标表 TC 2、案件数据化平台建设经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-GG7E
	项目名称
	案件数据化平台建设经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	23.50
	其中：财政资金
	23.50
	其他资金
	

	
	案件数据化平台建设经费：按照中纪委、省纪委要求，为保障中共定州市纪律检查委员会、定州市监察委员会工作顺利进行，案件有效管理，使中共定州市纪律检查委员会更好的发挥监督职能，提高办案效率，经财政局批准，以政府采购形式建设机房网络、服务器及存储系统、扩容租赁、软件开发及运用等基础项目，达到案件管理数据化、高效化、高质量的效果，特申请建设案件数据化管理平台的经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	
	
	
	

	绩效目标
	1、案件数据化平台建设经费：按照中纪委、省纪委要求，为保障中共定州市纪律检查委员会、定州市监察委员会工作顺利进行，案件有效管理，使中共定州市纪律检查委员会更好的发挥监督职能，提高办案效率，经财政局批准，以政府采购形式建设机房网络、服务器及存储系统、扩容租赁、软件开发及运用等基础项目，达到案件管理数据化、高效化、高质量的效果，特申请建设案件数据化管理平台的经费。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	案件数据化平台
	案件有效管理
	23.5万元
	建设进度

	效果指标
	社会效益指标
	案件数据化平台
	发挥监督职能
	23.5万元
	建设进度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	案件数据化平台
	达到社会满意度
	23.5万元
	建设进度


3、大要案经费及乡镇纪委经费绩效目标表 TC 3、大要案经费及乡镇纪委经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-WSCH
	项目名称
	大要案经费及乡镇纪委经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	58.00
	其中：财政资金
	58.00
	其他资金
	

	
	维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。严肃查处发生在群众身边的腐败案维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。进一步加强乡镇（办）纪委建设，充分发挥其职能作用，扎实推进基层党风廉政建设和反腐败工作深入开展保持惩治腐败高压态势，严肃查处腐败案件，切实维护人民群众利益。案件查处率100%，案件审理合格率100%。严格案件审理，促进依规依纪办案，维护班安全，提高案件质量。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。严肃查处发生在群众身边的腐败案维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。进一步加强乡镇（办）纪委建设，充分发挥其职能作用，扎实推进基层党风廉政建设和反腐败工作深入开展保持惩治腐败高压态势，严肃查处腐败案件，切实维护人民群众利益。案件查处率100%，案件审理合格率100%。严格案件审理，促进依规依纪办案，维护班安全，提高案件质量。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	大要案及乡镇纪委经费
	查办大案要案专项经费
	58万元
	实际发生需求

	效果指标
	社会效益指标
	大要案及乡镇纪委经费
	查办大案要案专项经费
	58万元
	实际发生需求

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	大要案及乡镇纪委经费
	查办大案要案专项经费
	58
	实际发生需求


4、公务用车购置经费绩效目标表 TC 4、公务用车购置经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-YBN-QNFU
	项目名称
	公务用车购置经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	72.00
	其中：财政资金
	72.00
	其他资金
	

	
	我单位负责全市党的纪律检查工作。负责贯彻落实党中央、中纪委、省委、省纪委和定州市委关于加强党风廉政建设的决定；按照中央确定的党风廉政建设的领导体制和工作机制，对全市党风廉政建设和反腐败斗争作出部署，对各项任务组织协调，并负责对完成情况进行监督检查；维护党的章程和其它党内法规；监督检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。为保障全市监督、检查、督导工作顺利开展，申请公务用车购置专项费用。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、我单位负责全市党的纪律检查工作。负责贯彻落实党中央、中纪委、省委、省纪委和定州市委关于加强党风廉政建设的决定；按照中央确定的党风廉政建设的领导体制和工作机制，对全市党风廉政建设和反腐败斗争作出部署，对各项任务组织协调，并负责对完成情况进行监督检查；维护党的章程和其它党内法规；监督检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。为保障全市监督、检查、督导工作顺利开展，公务用车购置4辆。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	公务用车购置
	新增购置车辆4辆
	4辆
	公车编制

	效果指标
	社会效益指标
	公务用车购置
	保障办案取证、监督检查工作进行
	4辆
	公车编制

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	群众满意度
	群众满意数量占总数的比例。
	4辆
	公车编制


5、纪委全会及培训经费绩效目标表 TC 5、纪委全会及培训经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0501-JBN-M1P1
	项目名称
	纪委全会及培训经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	5.00
	其中：财政资金
	5.00
	其他资金
	

	
	组织协调全市党风廉政建设和反腐败宣传、教育、课题研究、法规起草修订等工作；承担市委惩治和预防腐败体系领导小组办公室的日常工作。纪检监察机关建设。定期对全市纪检监察干部进行培训。召开市纪委全会；对全市党员干部进行反腐倡廉宣传教育；警示教育基地管理与维护；定期对全市纪检监察干部进行培训；参加上级纪委组织的参观学习和培训活动。全面部署党风廉政建设和反腐败工作，营造崇廉尚德浓厚氛围，提高纪检监察干部履职尽责能力。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、积极发挥职能作用，加强党风廉政建设，开设纪检监察专网，营造风清气正、干事创业的工作氛围。全面部署党风廉政建设和反腐败工作，营造崇廉尚德浓厚氛围，提高纪检监察干部履职尽责能力。按年初计划组织开展了教育活动，定期对纪检干部进行了培训。会议活动完成率100%，宣传任务完成率100% ，培训计划完成率100%


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	纪委全会及培训经费
	专项会议及培训经费
	5万元
	日常发生培训、会议

	效果指标
	社会效益指标
	纪委全会及培训经费
	实现风清气正、反腐倡廉社会氛围
	5万元
	日常发生培训、会议

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	纪委全会及培训经费
	定期培训，达到效果
	5万元
	日常发生培训、会议


6、监督检查督导经费绩效目标表 TC 6、监督检查督导经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0901-JBN-OI1M
	项目名称
	监督检查督导经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	18.50
	其中：财政资金
	18.50
	其他资金
	

	
	在全市范围内开展常态化监督检查督导工作，贯彻落实市政府各部门及其工作人员和各乡（镇）人民政府、城区办事处及其主要负责人切实有效地执行国家及省、市的政策、法律、法规、国民经济和社会发展计划，国务院和省、市政府颁发的决议和命令的执行。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、在全市范围内开展常态化监督检查督导工作，保障市政府各部门及其工作人员和各乡（镇）人民政府、城区办事处及其主要负责人切实有效地执行国家及省、市的政策、法律、法规、国民经济和社会发展计划，国务院和省、市政府颁发的决议和命令的执行。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	监督检查督导
	常态化全覆盖监督
	18.5万元
	督导检查工作量

	效果指标
	社会效益指标
	监督检查督导
	常态化全覆盖监督
	18.5万元
	督导检查工作量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	监督检查督导
	达到社会满意度
	18.5万元
	督导检查工作量


7、廉政教育基地建设及日常运行费绩效目标表 TC 7、廉政教育基地建设及日常运行费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0501-JBN-5X5N
	项目名称
	廉政教育基地建设及日常运行费

	预算规模及资金用途
	预算数
	6.00
	其中：财政资金
	6.00
	其他资金
	

	
	全市年度重点工作任务廉政文化建设项目，深入开展廉政文化建设，计划在我市建成2个红色文化教育基，进一步提高全市党员干部反反腐倡廉意识。基地建设和维护，进一步充实廉政内容，完善基础设施，提高陈列水平，为党风廉政建设和反腐败斗争深入开展提供文化支持和营造良好氛围。宣传党的纪检监察工作方针、政策，教育国家工作人员遵纪守法，为政清廉

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、完成年度重点工作任务廉政文化建设项目，深入开展廉政文化建设，在我市建设2个红色文化教育基，提高全市党员干部反反腐倡廉意识。基地建设和维护，进一步充实廉政内容，完善基础设施，提高陈列水平，为党风廉政建设和反腐败斗争深入开展提供文化支持和营造良好氛围。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	廉政教育基地建设
	反腐倡廉教育基地
	6万元
	建设进度

	效果指标
	社会效益指标
	廉政教育基地建设
	达到反腐倡廉社会效应
	6万元
	建设进度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	廉政教育基地
	营造良好氛围，提高满意度
	6万元
	建设进度


8、留置场所经费绩效目标表 TC 8、留置场所经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-2701-JBN-VK2F
	项目名称
	留置场所经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	31.00
	其中：财政资金
	31.00
	其他资金
	

	
	维护宪法和法律法规权威；依法监察全市公职人员行使公权力情况、调查职务违法和职务犯罪；开展廉政建设和反腐败工作。实现对行使公权力的公职人员监察全面覆盖，独立行使监察权，可以采取谈话、讯问、询问、查询、冻结、调取、查封、扣押、搜查、勘验检查、鉴定、留置等措施开展调查工作。为办案工作需要有针对性地对留置场所进行日常保障。规范管理，严格要求，深化监察体制改革试点工作，整合反腐败资源力量，建立集中统一，权威高效的监察体系，确保监督调查处置职能有效履行

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、实现对行使公权力的公职人员监察全面覆盖，独立行使监察权，可以采取谈话、讯问、询问、查询、冻结、调取、查封、扣押、搜查、勘验检查、鉴定、留置等措施开展调查工作。为办案工作需要有针对性地对留置场所进行升级改造。规范管理，严格要求，深化监察体制改革试点工作，整合反腐败资源力量，建立集中统一，权威高效的监察体系，确保监督调查处置职能有效履行。监督、调查、处置工作按计划完成。工作完成率100%


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	留置场所经费
	保障办案工作
	31万元
	日常工作需求量

	效果指标
	社会效益指标
	留置场所经费
	达到有效保障
	31万元
	日常工作需求量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	留置场所经费
	达到满意度
	31万元
	日常工作需求量


9、留置食堂经费绩效目标表 TC 9、留置食堂经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-2701-JBN-FNAA
	项目名称
	留置食堂经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	25.00
	其中：财政资金
	25.00
	其他资金
	

	
	留置食堂经费：维护宪法和法律法规权威；依法监察全市公职人员行使公权力情况、调查职务违法和职务犯罪；开展廉政建设和反腐败工作。实现对行使公权力的公职人员监察全面覆盖，独立行使监察权，可以采取谈话、讯问、询问、查询、冻结、调取、查封、扣押、搜查、勘验检查、鉴定、留置等措施开展调查工作。为办案工作需要有针对性地对留置场所进行升级改造。规范管理，严格要求，深化监察体制改革试点工作，整合反腐败资源力量，建立集中统一，权威高效的监察体系，确保监督调查处置职能有效履行，特申请留置专区食堂经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、为办案工作需要有针对性地对留置场所进行升级改造。规范管理，严格要求，深化监察体制改革试点工作，整合反腐败资源力量，建立集中统一，权威高效的监察体系，确保监督调查处置职能有效履行。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	留置食堂经费
	有效保障公职人员后方力量
	25万元
	实际发生项目

	效果指标
	社会效益指标
	留置食堂经费
	保障日常监督餐饮
	25
	实际发生项目

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	留置食堂经费
	达到基本保障标准
	25
	实际发生项目


10、派驻机构经费绩效目标表 TC 10、派驻机构经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-2801-JBN-FO1Z
	项目名称
	派驻机构经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	15.00
	其中：财政资金
	15.00
	其他资金
	

	
	派驻机构经费：根据党章、监察法有关规定，市纪委监委统一设立派驻机构，名称为“中共定州市纪律检查委员会定州市监察委员会派驻纪检监察组”。由市纪委监委直接领导、统一管理。派驻纪检监察组突出监督重点，抓住“关键少数”，强化对驻在部门本级机关和直属单位的监督，特此申请的经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、派驻机构经费：根据党章、监察法有关规定，市纪委监委统一设立派驻机构，名称为“中共定州市纪律检查委员会定州市监察委员会派驻纪检监察组”。由市纪委监委直接领导、统一管理。派驻纪检监察组突出监督重点，抓住“关键少数”，强化对驻在部门本级机关和直属单位的监督，特此申请的经费。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	派驻机构经费
	突出监督重点
	15万元
	重点工作量

	效果指标
	社会效益指标
	派驻机构经费
	提高社会效益
	15万元
	重点工作量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	派驻机构经费
	达到社会满意度
	15万元
	重点工作量


11、日常办案费及办公设备购置费绩效目标表 TC 11、日常办案费及办公设备购置费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-GEWZ
	项目名称
	日常办案费及办公设备购置费

	预算规模及资金用途
	预算数
	39.00
	其中：财政资金
	39.00
	其他资金
	

	
	为保证受理信访举报，集中管理问题线索、组织协调案件查办，调查、审查违纪违法案件工作顺利开展；保障机关日常办案工作及开展工作中所需的办公设备申请的专项办案及设备购置经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、拓展信访渠道，改进工作方法，提高信访工作水平。保持惩治腐败高压态势，严肃查处腐败案件，切实维护人民群众利益。履职尽责，加强监督检查和协调力度，形成反腐倡廉工作合力。严格案件审理，促进依规依纪办案，维护班安全，提高案件质量。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	日常办案及办公设备购置
	提高案件办理数量及质量
	39万元
	案件办理

	效果指标
	社会效益指标
	日常办案及办公设备购置
	维护群众利益，提高社会效益
	39万元
	案件办理

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	日常办案及设备购置
	达到社会满意度
	39万元
	案件办理


12、预防职务犯罪工作经费绩效目标表 TC 12、预防职务犯罪工作经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-2704-JBN-45KV
	项目名称
	预防职务犯罪工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政资金
	3.00
	其他资金
	

	
	履行监察机关重要的法律监督职能，采取多种方式，预防可能发生的职务犯罪。维护宪法和法律法规权威；依法监察全市公职人员行使公权力情况、调查职务违法和职务犯罪；开展廉政建设和反腐败工作。加大问责力度，促进“两个责任”有效落实。第六至第十二纪检监察室实现对行使公权力的公职人员监察全面覆盖，独立行使监察权，可以采取谈话、讯问、询问、查询、冻结、调取、查封、扣押、搜查、勘验检查、鉴定、留置等措施开展调查工作。为办案工作需要有针对性地对留置场所进行升级改造。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、加大问责力度，促进“两个责任”有效落实。规范管理，严格要求，深化监察体制改革试点工作，整合反腐败资源力量，建立集中统一，权威高效的监察体系，确保监督调查处置职能有效履行。实现对行使公权力的公职人员监察全面覆盖，独立行使监察权，可以采取谈话、讯问、询问、查询、冻结、调取、查封、扣押、搜查、勘验检查、鉴定、留置等措施开展调查工作。监督、调查、处置工作按计划完成。工作完成率100%


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	预防职务犯罪工作
	预防可能发生的职务犯罪
	3万元
	完成进度

	效果指标
	社会效益指标
	预防职务犯罪
	预防可能发生的职务犯罪
	3万元
	完成进度

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	预防职务犯罪
	预防可能发生的职务犯罪，提升社会满意度
	3万元
	完成进度


13、招商引资工作经费绩效目标表 TC 13、招商引资工作经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-LAZV
	项目名称
	招商引资工作经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	3.00
	其中：财政资金
	3.00
	其他资金
	

	
	我单位负责全市党的纪律检查工作。负责贯彻落实党中央、中纪委、省委、省纪委和定州市委关于加强党风廉政建设的决定；按照中央确定的党风廉政建设的领导体制和工作机制，对全市党风廉政建设和反腐败斗争作出部署，对各项任务组织协调，并负责对完成情况进行监督检查；维护党的章程和其它党内法规；监督检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。为保进定州市经济发展，申请招商引资经费。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、我单位负责全市党的纪律检查工作。负责贯彻落实党中央、中纪委、省委、省纪委和定州市委关于加强党风廉政建设的决定；按照中央确定的党风廉政建设的领导体制和工作机制，对全市党风廉政建设和反腐败斗争作出部署，对各项任务组织协调，并负责对完成情况进行监督检查；维护党的章程和其它党内法规；监督检查党的路线、方针、政策和决议的执行情况。为保进定州市经济发展，申请招商引资经费。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	质量指标
	招商引资工作经费
	保障监督检查工作
	3万元
	办案监督工作量

	效果指标
	社会效益指标
	招商引资工作经费
	有效落实监督，提高社会效益
	3万元
	办案督导工作量

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	招商引资工作经费
	达到满意度
	3万元
	办案督导工作量


14、职务犯罪举报人奖励经费绩效目标表 TC 14、职务犯罪举报人奖励经费绩效目标表 \f C \l 1 
	222002中国共产党河北省定州市纪律检查委员会
	单位：万元

	项目编码
	222-0101-JBN-K37H
	项目名称
	职务犯罪举报人奖励经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	1.00
	其中：财政资金
	1.00
	其他资金
	

	
	预防职务犯罪举报人奖励工作项目，定州市纪委、监察委依据国家相关法律法规，履行监察机关重要的法律监督职能，采取多种方式，预防可有发生的职务犯罪。以个案预防、系统预防、专项预防、预防调查等多种形式，通过举办联合预防专项行动、职务犯罪预防警示教育等方式，努力从源头上遏制和减少职务犯罪，参与办理重大职务犯罪案件的侦查及个案协查工作。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00
	50.00
	75.00
	100.00

	绩效目标
	1、多方面预防职务犯罪，以个案预防、系统预防、专项预防、预防调查等多种形式，通过举办联合预防专项行动、职务犯罪预防警示教育等方式，努力从源头上遏制和减少职务犯罪，参与办理重大职务犯罪案件的侦查及个案协查工作。


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	预防职务犯罪举报人奖励
	多方面预防职务犯罪案件发生
	1万元
	举报实况

	效果指标
	社会效益指标
	预防职务犯罪举报人奖励
	减少案件发生
	1万元
	举报实况

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	预防职务犯罪举报人奖励
	达到社会满意度
	1万元
	举报实况


1

